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COMUNE DI VEDANO OLONA
PROVINCIA DI VARESE

Decreto Sindacale N. 003 del 07.02.2024

Oggetto: Nomina Responsabile dell'Area Finanziaria

IL SINDACO

Premesso che, il Comune di Vedano Olona ha assunto a far data 01.02.2024 mediante l'istituto della
mobilita, il dipendente appartenente all’Area Finanziaria — dott. Luigi Dispinzeri;

Visti:
Iart. 50, comma 10 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei
responsabili dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;
- l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai
dirigenti;

Atteso che il CCNL funzioni locali del 16.11.2022 ha disciplinato il conferimento e la revoca degli
incarichi di Elevata Qualificazione, prevedendo all’art. 19 che, negli enti privi di personale dirigenziale, i
Responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari di EQ;

Considerata la necessita di affidare al Responsabile dell’Area Finanziaria, ai sensi dell'art. 109,
comma 2, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, i compiti, compresa |'adozione degli atti che impegnano
I’Amministrazione verso 'esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di
governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del medesimo T.U.;

Visto il vigente “"Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi” del
Comune di Vedano Olong;

Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi — Stralcio relativo al sistema per la
definizione, misurazione e valutazione della performance, approvato con delibera di G.C. n° 70 del
16.05.2019:"CCNL 2016-2018: Approvazione nuovo assetto posizioni organizzative”;

Vista la deliberazione G.C. n 018 del 11.03.2021 con la quale si & proceduto alla graduazione delle
posizioni organizzative con le relative indennita;

Visto il D.L.vo 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 7 dei criteri di conferimento e revoca delle posizioni organizzative
approvato con delibera G.C. n. 70 del 16.05.2019, gli incarichi sono conferiti con atto scritto e motivato dal
Sindaco;
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Considerato che con determinazione n. 17 del 31.01.2024 del Responsabile dell’Area Amministrativa
& stato assunto a tempo indeterminato il dott. Luigi Dispinzeri;

Tutto cio premesso e considerato
DISPONE

1) di attribuire le funzioni dirigenziali, di cui all'art.109 del D.lgs. 18 agosto 2000 n.267, al dott. Luigi
Dispinzeri, in qualita di Funzionario Amministrativo Contabile e a tempo indeterminato, conferendo allo
stesso l'incarico di Elevata Qualificazione, a far data 08.02.2024, nominandolo Responsabile dell’Area
Finanziaria con le seguenti funzioni e responsabilita:

a. Ragioneria
b. Economato
c. Tributi

d. Commercio
e. Partecipate

2) di affidare allo stesso i compiti, compresa I'adozione degli atti che impegnano I’Amministrazione
verso |'esterno, che lalegge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti dall’art.
107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ivi compresa il conferimento della piena rappresentanza
legale dell’Ente per I’Area di appartenenza con i piu ampi poteri di firma nei confronti di parti terze, siano essi
Enti Pubblici, persone fisiche e giuridiche fatto salvo quanto previsto dall’art.75 del Codice di Procedura Civile
in materia di rappresentanza in giudizio;

3) il dipendente ha diritto alla sola retribuzione di posizione e di risultato previste per la posizione
organizzativa nonché, sussistendone i presupposti, anche ai compensi aggiuntivi previsti dall’articolo 20 del
CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 con esclusione di ogni altro compenso o elemento retributivo;

4) il compenso e determinato come segue:
f. Retribuzione di posizione: € 12.000,00.= annui lordi da corrispondere per n. 13 mensilita;
g. Retribuzione di risultato: sulla base delle risultanze della valutazione, nell'ambito dello specifico fondo,
come determinato ai sensi dell’articolo 17 del CCNL funzionilocali16.11.2022;

5) di dare atto che, ai sensi dell'art.29 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi l'incarico potra essere anticipatamente revocato:

h. perinosservanza delle direttive del Sindaco e della Giunta comunale;

i.  perinosservanza delle direttive dell’Assessore di riferimento;

j.  perinosservanza delle direttive e delle disposizioni del Segretario comunale;

k. in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati nel Piano Esecutivo di Gestione (PEG)
previsto dall’art.169 del D.Igs. 18 agosto 2000 n.267, al termine di ciascun anno finanziario;

I.  perresponsabilita grave o reiteratg;

m. neglialtri casi disciplinati dal contratto collettivo di lavoro;

n. per diverse soluzioni organizzative stabilite dalla Giunta Comunale e rispondenti ad esigenze di
funzionalita e/o economicita.
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6) di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all'albo pretorio online del comune,
nonché sul sito web istituzionale dell’Ente, nella sezione “"Amministrazione Trasparente”.

7) di dare atto che per tutto quanto non previsto dal presente decreto si fa riferimento alle norme e
condizioni contenute nel D.Lgs. n. 165/01, nel contratto di lavoro subordinato individuale, nonché nel CCNL
di comparto.

8) dirilasciare copia del presente provvedimento al dipendente incaricato.

Il Sindaco
dott. Cristiano Citterio

Firmato digitalmente da: Cristiano Citterio
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