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Regolamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 83 del 
29.7.2003.  

 
 

 
MODIFICA CON DELIBERA DI G.C. N.77 DEL 05/07/2007 

 
 

ARTICOLO UNICO 
 
La disciplina delle procedure per la selezione del personale con contratto a 
termine in tutti i casi previsti dalla normativa, nonché dalle disposizioni 
contrattuali vigenti, è la stessa prevista dal regolamento per il reclutamento del 
personale ed i procedimenti concorsuali, salvo le seguenti eccezioni: 
 

1) Pubblicazione – le più opportune forme di pubblicazione saranno di volta in 
volta garantite e disposte, previa motivazione, dal responsabile della 
funzione del personale con proprio provvedimento 

2) Prove – la selezione verrà effettuata tramite un’unica prova che potrà essere 
scritta, pratica, orale o composita, tenendo conto della tipologia del profilo 
professionale da reperire. 

 


